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TEAMLEITUNG EINKAUF (M/W/D), VOLLZEIT, COBURG

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum schnellstmöglichen Zeitpunkt eine Teamleitung

Einkauf (m/w/d) in Vollzeit in unserer Betriebsstätte Coburg.

Das wünschen wir uns von Ihnen:

Als Teamleitung Einkauf (m/w/d) leiten und organisieren Sie ein
kleines Team. Sie sind sowohl kaufmännisch als auch technisch
versiert, um einen reibungslosen Ablauf im eigenen Bereich zu
gewährleisten.

 

Ihre Aufgabe im Team:

fachliche und organisatorische Leitung der
Abteilung Einkauf
Beschaffung von Werkzeugen,
Investitionsgütern, Energie und Fuhrpark
Vertrags- und Konditionenverhandlungen
Unterstützung der fachlich unterstellten
Mitarbeiter (m/w/d) im Tagesgeschäft
Entwicklung und Umsetzung von
Einkaufsstrategien
Analyse und Beobachtung des
Beschaffungsmarktes hinsichtlich
Verbesserungspotenzialen
Durchführung von Organisations- und
Optimierungsprojekten im Beschaffungswesen
Auswahl, Auditierung und Bewertung von
Lieferanten

Das sollten Sie mitbringen:

Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische
Ausbildung mit entsprechender Weiterbildung
zum Fachkaufmann / Fachwirt
Erfahrung im Bereich Einkauf, idealerweise in
einem kunststoffverarbeitenden Unternehmen
Ausgeprägtes technisches Verständnis
Erste Führungserfahrung
Englisch in Wort und Schrift
Flexibilität, Belastbarkeit, analytisches
Denkvermögen, Kommunikations- und
Verhandlungsstärke sowie eine strukturierte,
sorgfältige und selbstständige Arbeitsweise

 

Das können wir Ihnen versprechen:

Arbeiten in einem führenden
Familienunternehmen der
kunststoffverarbeitenden Industrie mit 100
Jahren Tradition, das durch seine innovativen
Produkte kontinuierlich Maßstäbe setzt
Offenes Miteinander im familiären,
wertschätzenden Arbeitsumfeld
Vielseitige Sozialleistungen aus den Bereichen
Familie, Sicherheit, Gesundheit, Fitness &
Freizeit

 

Sie möchten ins Ros-Team? Dann schicken Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe
Ihrer Gehaltsvorstellungen und Ihrem frühesten Eintrittstermin über das Online-Bewerbungsformular. Bitte
sehen Sie von postalischen Bewerbungen ab.


