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AUSBILDUNG ZUM INDUSTRIEKAUFMANN (M/W/D), VOLLZEIT, COBURG FÜR
2026

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum Ausbildungsstart 2026 einen Auszubildenden zum

Industriekaufmann (m/w/d) in Vollzeit für unsere Betriebsstätte Coburg.

Deine Ausbildung bei uns:

In der Ausbildung zum Industriekaufmann (m/w/d) bei Ros wirst Du
zum Multitalent sämtlicher kaufmännischer Unternehmensbereiche.
Industriekaufleute steuern betriebswirtschaftliche Abläufe im
Unternehmen: Vom Einkaufen und Verkaufen von Produkten,
Steuern von Warenströmen in der Materialwirtschaft, Planung der
Maschinenbelegung, Betreuen der Annahme, der Lagerung und des
Versands von Waren über die Entgeltabrechnung, dem Kümmern um
Vorgänge des Rechnungswesens, der Lösung von IT-Problemen bis
hin zum Organisieren von Projekten und Arbeitsprozessen. Durch
die Rotation durch die Abteilungen Einkauf, Logistik,
Vertrieb/Projektmanagement, Buchhaltung, Personalwesen und IT
hast Du die Möglichkeit in eine Vielzahl betriebswirtschaftlicher
Themen einzutauchen. Zu Beginn Deiner Ausbildung möchten wir
aber, dass Du unser Produktportfolio hautnah kennenlernst. Deshalb
geben wir auch unseren kaufmännischen Auszubildenden einen
kurzen Einblick in die Fertigungsbereiche Kunststoffspritzerei,
Montage, Qualitätssicherung und Werkzeugbau.

Die Ausbildung zum
Industriekaufmann (m/w/d) erstreckt sich über drei Jahre.
Nach erfolgreichem Abschluss Deiner Ausbildung sind Deine
Entwicklungsmöglichkeiten im Hinblick auf den Berufsalltag überaus
vielfältig. Hier orientieren wir uns an Deinen Neigungen und
gezeigten Stärken, in Abhängigkeit von den betrieblichen Belangen.

 

Ausbildungsbeginn: 01.09.2026

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Ausbildungsort: Coburg

Berufsschule: Coburg

Das bringst du mit:

Mindestens guter mittlerer Bildungsabschluss
Teamfähigkeit
Freundliches und selbstbewusstes Auftreten

 

Das können wir Dir versprechen:

Interessante, facettenreiche Ausbildung mit
guten Jobperspektiven
30 Urlaubstage pro Kalenderjahr
Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge
Betrieblichen Gesundheitsförderung in
Zusammenarbeit mit „Initiative - Gesunder
Betrieb“ (www.i-gb.de)
Einarbeitung durch erfahrenes Personal
Arbeiten in einem führenden
Familienunternehmen der
Kunststoffverarbeitenden Industrie mit 100
Jahren Tradition, das durch seine innovativen
Produkte kontinuierlich Maßstäbe setzt
Offenes Miteinander im familiären,
wertschätzenden Arbeitsumfeld
Vielseitige Sozialleistungen aus den Bereichen
Familie, Sicherheit, Gesundheit, Fitness &
Freizeit

Du möchtest ins Ros-Team? Dann schicke uns Deine vollständigen Bewerbungsunterlagen über das Online-
Bewerbungsformular. Bitte sehe von postalischen Bewerbungen ab.


